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1. SITUATIA PROGRAMELOR DE STUDII COORDONATE DE FIAB

Tabel 1 - Programe de studii

Ciclu de studii

Domeniul de studii

Program de studii

universitare
Utilaje Tehnologice pentru Constructii - UTC
Ingineria si Managementul Resurselor Tehnologice in|
Inginerie mecanica  |Constructii - IMRTC
Masini si Instalatii pentru Agricultura si Industria)
Licenta Alimentard - MIAIA

Inginerie si management

Inginerie Economicd in Domeniul Mecanic - IEDM

Ingineria mediului

Ingineria sistemelor biotehnice si ecologice

Agronomie

Agricultura IFR Buzau

Agronomie

Agricultura IF Briila

Master

Inginerie mecanica

Dinamica Masinilor si Echipamentelor Tehnologice -
DMET

Ingineria mediului

Ingineria si protectia mediului

Agronomie

Agricultura durabila

Departamentul SIM

Evolutia numarului studentilor inscrisi la programele de studii coordonate de departamentul
SIM pentru fiecare din cele 2 cicluri de studii universitare este prezentata comparativ in tabelul 2 (la
inceputul anului 2024) si tabelul 3 (la sfarsitul anului 2025). Evolutia descrescatoare a numarului de
studenti de la cele 2 cicluri de studii universitare (-26 studenti la studiile de licenta, -7 studenti la
studiile de masterat) se datoreazd, mai ales, numarului mult mai nare de studenti declarati repetenti
in anul universitar 2024-2025 fatd de anul universitar 2025-2026 (42-3=-39 studenti la studiile de
licentd, 7-1=+6 studenti la studiile de masterat), conf. tabel 4.

Tabel 2 - Numar studenti anul univ. 2024-2025

:illlc(;;li %Z‘;‘teu“(;;;' EZ"sgt:’l?;i‘; Anull | Anul2 | Anul3 | Anul4 Total
UTC 15 ]
. I. Mec. IMRTC 29 22 i 12 78
MIAIA - -
I. Man. IEDM 36 18 12 16 82
M I. Mec. DMET 28 24 - ] 52
TOTAL 93 64 27 28 212
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Ciclul de studii:  Toate

10 -
2024-2025

de Inginerie si Ag

Semestrul: | 1v

|

!

Numér de studenti, formatii de studiu

Anul 1 - nr. studenti Anul 2 - nr. studenti Anul 3 - nr. studenti Anul 4 - nr. studenti .
Nr. crt. Specializare Buget Taxi Repet. Total| Buget Taxs Repet. Total| Buget Taxi Repet. Total|Buget Taxi Repet. Total T‘;‘:::::;"
Grupe / Subgrupe Grupe / Subgrupe Grupe / Subgrupe Grupe / Subgrupe
1 | Agricubturk - Licans - Cu fracvants 21 23 7 57 | 26 14 2 42 | s 5 46 | 271 4 3 34 | p121 T4
ricultura - Licenta - Cu frecvent
i 1/3 1/2 1/2 1/1 179
e = r— o 17 5 2| 22 5 (29| 15 15 556 T
2 Ingineria sistemelor biotehnice si ecologice - Licenta - Cu frecventa
1/1 1/1 1/1 66
. L . L . 25 1 36| 15 3 18| 1 1 12 | 15 1 16 B66 T
3 Inginerie economici in domeniul mecanic - Licenta - Cu frecventa
1/1 1/1 1/1 1/1 82
B 1 0 29| 17 5 22 B35 T:1
4 |Inginerie mecanica - Licenta - Cu frecventa
1/1 1/1 &)
I - . . c 5 0 15 &5 T-
tilaje tel jice pentru i - Licenta - Cu fi
J p 1 11 15
6 Ingineria si o i L - Cuf 1 1 12 BE11 T:-
Ingineria si in tii - Licentd - Cu T 12
2 122 s 39 | 22 | 8 30 £:44 1:20
7 ricultura Durabila - Masterat - Cu frecven!
=3 e 1/1 1/1 69
20 2 6 28| 14 1 1 16 B34 T:3
B |Ingineria si protectia mediului - Masterat - Cu frecventa
1/1 1/1 44
L S . . 21 2 5 28| 21 1 2 24 n42 T3
9 Dinamica masinilor 5i echipamentelor tehnologice - Masterat - Cu frecventa
1/1 1/1 52
2414 T 68
TOTAL 570

Tabel 3 - Numar studenti anul univ. 2025-2026

Domeniul
de studii

Ciclu
studii

Program
de studii

Anul 1

Anul 2

Anul 3

Anul 4

Total

UTC

1. Mec. IMRTC

MIAIA

27 1

1

5

9

7

68

1. Man. IEDM

30 1

2 1

3 1

1

66

I. Mec. DMET

24

21

45

TOTAL

81

50

28

2

0

179

ie din Briila
Ciclul de studii: Toate

10 -
2025-2026 v

< |

Semestrul: 1w

.2

Numar de studenti, formatii de studiu

Anul 1 - nr. studenti Anul 2 - nr. studenti Anul 3 - nr. studenti Anul 4 - nr. studenti
Nr. crt. Specializare Buget Taxi Repet. Total | Buget Taxi Repet. Total | Buget Taxi Repet. Total | Buget Taxa Repet. Total T“:J::ﬂ";"
Grupe / Subgrupe Grupe / Subgrupe Grupe / Subgrupe Grupe / Subgrupe
27 21 48 | 4 | s 1 46 | 30 2 32 | 40 2 a2 3 .
1 Agriculturd - Licentd - Cu frecventi b3 128
1/2 1/2 1/1 1/2 168
26 2 28 | 13 1 - 14 | 14 14 | 16 16 B69 T3
2 Ingineria sistemelor biotehnice si ecologice - Licentd - Cu frecventa
1/1 1/1 1/1 1/1 72
28 1 1 30 | 12 12 | 13 13| 1 1 B64 T:1
3 Inginerie economica in domeniul mecanic - Licenta - Cu frecventi
1/1 1/1 1/1 1/1 66
27 27 16 1 17 B:43 T:1
4 Inginerie mecanica - Licenta - Cu frecventd
J & b 1/1 1/1 44
15 15 8 1 9 B23 T
3 Utilaje tehnologice pentru i - Licenta - Cu
1/1 1/1 24
. " - . 24 14 38 | N 31 455 T14
6  Agriculturs Durabili - Masterat - Cu frecvent
1/1 1/1 69
23 2 25 | 24 | 2 1 27
7 |ingineria g protactia mediuhil - Mastarat - Cu frecvents AT T4
1/1 1/1 52
21 3 24 | 19 | 1 1 21 B40 T4
8 Dinamica masinilor si hnologice - Masterat - Cu
i} ’ 1/1 1/1 45
rotaL | B478 T6
540

Tabel 4 - Numir studenti forma finantare TAXA+repetenti ani univ. 2025-2026 / 2024-2025

An univ.

Ciclu Domeniul

2025-2026

2024-2025

studii de studii

Taxa

Repetenti

To

tal

Taxa

Repetenti

Total

I. Mec.

0

2

1

26

27

L 1. Man.

16

16

I. Mec.

7

10

R

TOTAL

1
1
2

2
5
9

0
3
4

49

53
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Deasemenea, desi numarul total de locuri bugetate alocate facultatii la admiterea din 2025 a
fost aproximativ la fel ca la admiterea din anul 2024 si toate aceste locuri au fost ocupate in cele 2
sesiuni (07.2025, 09.2025), numarul de locuri cu taxa ocupate nu au fost semnificativ diferit fata de
admiterea 2024 (tabel 5, tabel 6).

Tabel 5 - Situatia Admiterii 2025 la studii de licenta

Program/ Locuri ADMISI

Domeniu B T 07.2025 09.2025 Total

de studii B T B T B T

Ing. MEC. 28 47 16 0 12 1 28 1
IEDM 28 22 19 1 9 0 28 1
ISBE 27 23 17 0 10 2 27 2
AGRO 27 23 27 20 0 2 27 22
Total 110 115 79 21 31 5 110 26

Tabel 6 - Situatia Admiterii 2025 la studii de masterat

Program/ Locuri ADMISI
Domeniu B T 07.2025 09.2025 Total
de studii B T B T B T
DMET 21 29 21 2 0 1 21 3
IPM 25 25 15 10 0 25 2
AD 22 18 21 11 1 6 22 17
Total 68 73 57 15 11 7 68 22

In ultimii ani s-a putut constata o implicare permanenti a membrilor cadre didactice din
departament in procesul de atragere a candidatilor la examenul de admitere. In acest sens, in anul
universitar 2024-2025, majoritatea membrilor departamentului au participat la actiunile de
mediatizare si de diseminare a ofertei educationale prin:

P distribuirea de postere si flyere si la secretariatele liceelor partenere (mun. BR si judetul BR);

P distribuirea de postere si flyere la primarii (judetul BR);

P distribuirea de postere in mijloacele de transport in comun (BR);

P distribuirea de flyere direct absolventilor de liceu la centrele de BAC (BR, judetul BR, Tulcea,
Macin, Buzau);

P participarea la Targurile educationale Student #UGAL (BR, judetul BR, Galati, Tecuci, Tulcea,
Maicin, Buzau, Slobozia, Focsani, Vaslui, Barlad, Republica Moldova);

P diseminarea in media (radio) a ofertei educationale (07.2025, 09.2025);

» promovarea ofertei educationale a FIAB pe Facebook, Instagram, Youtube, WApp, prin SMS
sau/si prin email;

» promovarea ofertei educationale de la studiile de master in randul absolventilor FIAB (2025, ani
anteriori).

La admiterea 2025 la studiile de licentd si de mastrat de la FIAB, inscrierile (completare si
verificare dosare, introducere date in baza unicd de date a universitdtii) au fost facute atat on-line
dar si la sediul facultétii din Calea Calarasilor; per total, numérul de Inscrieri on-line a fost de sub
3% din total inscrieri, putindu-se aprecia astfel ca Inscrierea clasica (fatd-in-fatd) a fost mult mai
eficienta.

Departamentul MIAA
Evolutia numarului studentilor Inscrisi la programele de studii coordonate de departamentul
MIAA, inclusiv PS Agricultura IFR Buzau, pentru fiecare din cele 2 cicluri de studii universitare

este prezentatd comparativ in tabelul 2 (la inceputul anului 2025) si tabelul 3 (la sfarsitul anului
2025).
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Tabel 2 - Numarul studentilor la inceputul anului 2025

Ciclu Domeniul Program

studii de studii de studii Anull | Anul2 Anul 3 Anul 4 Total

I.Mediului. ISBE 22 29 15 - 66

L Agronomie AGRICULTURA| 57 42 46 34 179

. IAGRICULTURA

Agronomie IFR Buziu 45 40 36 32 153

M I.Mediului. IPM 28 16 - - 44

Agronomie AD 39 30 - - 69

TOTAL 191 157 97 66 511

In anul universitar 2024-2025, numarul total de studenti este de 511, dintre care majoritatea
apartin ciclului de licenta. Distributia pe ani de studiu indicd o concentrare mai mare in anul I (191
studenti), urmat de anul II (157), anul III (97) si anul IV (66), ceea ce sugereaza o scidere treptata a
efectivelor pe masurd ce studentii avanseaza in ciclul de studii.

Pe domenii, Agronomia este dominantd, insumand 401 studenti, in timp ce Ingineria
Mediului are un total de 110 studenti.

In cadrul ciclului de licentd, programul ,, Agricultura” (forma de invitimant cu frecventd)
are cel mai mare numar de studenti (179), urmat de programul ,,Agricultura IFR Buzau” (153).
Programul ,,ISBE” din domeniul Ingineria Mediului inregistreaza 66 de studenti.

La nivel de master, programul Agriculturd Durabild din domeniul Agronomie are 69 de
studenti, iar Ingineria si Protectia Mediului din domeniul Ingineria Mediului are 44 de studenti.

In cadrul programelor de licentd, programul ,Agricultura” (IF) are 168 de studenti, iar
»Agricultura IFR Buzau” scade la 137 in timp ce programul ,,ISBE” creste usor la 72 de studenti.

La master, programul ,,AD” se mentine constant la 69 de studenti, iar ,,JPM” creste la 52.

In anul universitar 2025-2026, numarul total de studenti scade usor la 498. Structura pe ani
de studiu se modifica, anul I avand 176 studenti, anul II — 147, anul III — 83, iar anul IV creste la 92
de studenti.

Tabel 3 - Numarul studentilor in anul univ. 2025-2026

Ciclu Domeniul Program

studii de studii de studii Anull | Anul2 | Anul3 | Anul4 Total

[.Mediului. ISBE 28 14 14 16 72

L Agronomie AGRICULTURA| 48 46 32 42 168

. |IAGRICULTURA|

Agronomie IFR Buzau 37 29 37 34 137

M [.Mediului. IPM 25 27 - - 52

Agronomie AD 38 31 - - 69

TOTAL 176 147 83 92 498

Comparativ intre cei doi ani, se observa o usoara scadere a numarului total de studenti si se
remarca o redistribuire a studentilor pe ani de studiu, cu o diminuare in anii inferiori si o crestere in
anul IV, ceea ce poate sugera Imbunatatirea ratei de finalizare a studiilor.

Numarul total de locuri bugetate alocate facultatii a fost la fel ca la admiterea din anul 2024
si toate aceste locuri au fost ocupate in cele 2 sesiuni de admitere (07.2025, 09.2025).
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Numarul de locuri cu taxa a fost ocupat in totalitate la programul de studii Agricultura IF.
Promovarea programelor de studii universitare reprezinta un element esential in atragerea si
mentinerea unui numar adecvat de studenti, precum si in consolidarea imaginii institutiei de
invatamant superior. In cadrul Facultitii de Inginerie si Agronomie din Baila (FIAB), cadrele
didactice joaca un rol activ si direct in procesul de publicitate a ofertelor educationale, contribuind
atat prin activitdti formale, cat si informale. Implicarea lor in activitdti de promovare include
participarea la evenimente educationale, diseminarea informatiilor despre programe si orientarea
elevilor catre domeniile de interes prin:
1. Prezentari in licee
2. Participarea la targuri educationale
3. Activitati de tip ,,Ziua Portilor Deschise”
4. Promovarea online
5. Colaborarea cu mediul socio-economic
6. Implicarea studentilor

2. SITUATIA PERSONALULUI DIDACTIC SI DE CERCETARE AL
FIAB

Departamentul SIM

In anul universitar 2025-2026 Statul de functii al departamentului SIM are un total de 26 norme
didactice, 14 norme de titular si 12 norme vacante; dintre cele 12 norme vacante, 11 norme au
discipline la P.O. asociati (Tabel 7), in concurs pe perioadd nedeterminata fiind 1 post de
conferentiar universitar (poz. 12 din Statul de functii al departamentului), 1 post de lector
universitar (poz. 17 din Statul de functii al departamentului) iar 1 post de profesor are activitati
exclusiv de cercetare (poz. 6 din Statul de functii al departamentului).

Tabel 7 - Resursa umand SIM in anul univ. 2025-2026 comparativ cu anul univ. 2024-2025

An univ. 2025-2026 2024-2025
Grad Vacant - PO Vacant - PO
didactic N.B. Asoc. | Concurs Cercet.| Total | N.B. Asoc. | Concurs Cercet.| Total
Prof. 5 0 0 1 6 4 0 2 1 7
Conf. 5 0 1 0 6 7 0 1 0 8
S.L./Lect. 4 8 1 0 13 4 11 0 0 15
Asist. univ.| O 0 1 0 1 0 0 0 0 0
TOTAL 14 8 3 1 26 15 11 3 1 30

Programele de studii coordonate de departamentul SIM (master DMET, licentd IEDM,
licentd UTC/IMRTC/MIAIA) sunt sustinute didactic si stiintific si de:
» Prof. Em. Dr. Ing. Drhc BRATU POLIDOR, specialist cu activitate recunoscuta in domeniul
Inginerie mecanicd, membru al Academiei de Stiinte Tehnice din Romania;
» Conf. Dr. Ing. Petru DUMITRACHE, specialist cu activitate didacticd si CDI in domeniul
Inginerie mecanica;
» Conf. Dr. Ec. Daniela Ecaterina ZECA, specialist cu activitate didactica si CDI in domeniul
Economie.

Pentru dezvoltarea resursei umane in conformitate cu cerintele/normele ARACIS referitoare
la programele de studii de licenta si masterat coordonate de departament (UTC, IMRTC, MIAIA,
IEDM, DMET), in perioada 03-09.2025 au fost purtate discutii la nivel de departament si decanat
pentru atragerea de specialisti cu pregatire prin studii de doctorat in domeniile Inginerie mecanica,
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Inginerie si management si Economie. In acest sens, in anul univ. 2025-2026 au activitate (asociati
P.O.) la programele de studii sau disciplinele coordonate de departamentul SIM urmaétoarele cadre
didactice:

-Dr. Ec. NEGRAU Gianina - Economie (p.s. [IEDM);

-Dr. Ing. CUZMIN Ciprian - Inginerie industriala (p.s. IEDM);;

-Dr. Ing. PARASCHIV Ceristina - Inginerie industriala (p.s. UTC/IMRTC/MIAIA/IEDM/ISBE);

-Drd. Ing. GAGU Violeta - Ingineria resurselor vegetale si animale (p.s. ISBE).

Departamentul MIAA
Personalul didactic si de cercetare reprezinta un pilon fundamental al sistemului educational

si al progresului stiintific. Calitatea actului educational si a cercetérii depinde Tn mare masurd de
competentele, experienta si conditiile de munca ale cadrelor universitare. in anii universitari 2024-
2025 si 2025-2026, s-au remarcat atat provocdri, precum deficitul de personal calificat cat si
oportunitati legate de digitalizare si colaborari internationale.

La inceputul anului 2025 Statul de functii al departamentului MIAA avea un total de 26
norme didactice, 17 norme de titular (tabel 3) si 9 norme vacante; dintre cele 9 norme vacante, in
concurs au fost 4 norme (poz. 9 — conf., poz. 24 — SI, ambele pe perioadd nedeterminata, poz. 25 si
poz. 26 — asistent, ambele pe perioada determinati). In acest an universitar au iesit la pensie Conf.
dr. ing. Marcel Bularda si Sl. dr. fiz. Viorel Cartas.

La nivelul departamentului MIAA a existat si o normd de laborant (personal didactic
auxiliar) ocupata de domnul Laurentiu PICU care s-a pensionat in septembrie 2025.

Tabel 3 - Resursa umana MIAA 1n anul univ. 2024-2025 si in anul univ. 2025-2026

AN 2024-2025 2025-2026
UNIV.
Grad N.B. Vacant - PO Cercet. N.B. Vacant - PO Cercet.
didactic Asoc. | Concurs Asoc. | Concurs
Prof. 4 0 0 0 4 0 0 1
Conf. 4 0 1 0 3 0 0 0
S.L. 9 6 1 0 9 5 2 0
Asist. 0 0 2 0 0 0 1 0
univ.
TOTAL 17 6 4 0 16 5 3 1

In anul universitar 2025-2026 au fost scoase la concurs doud posturi de SL (unul in
domeniul Agronomie si unul in domeniul Ingineria mediului) si un post de asistent In domeniul
Agronomie.

In urma concursului din anul universitar 2024-2025 un post de SL din cadrul
Departamentului a fost ocupat de dna Nicoleta Ciobotaru (PS ISBE — domeniul Ingineria Mediului).

Pentru dezvoltarea resursei umane in conformitate cu cerintele/normele ARACIS referitoare
la programele de studii de licentd si masterat coordonate de departament, in perioada 03-09.2025 au
fost purtate discutii la nivel de departament si decanat pentru atragerea de specialisti cu pregatire
prin studii de doctorat in domeniile Ingineria mediului si Agronomie, In acest sens, in anul univ.
2025-2026 au activitate (asociati P.O.) la programele de studii coordonate de departamentul MIAA,
urmatoarele cadre didactice:

- Dr. ing. IANA ROMAN Mirela (P.S. ISBE)
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- Dr. ing. BURTEA CARMEN MARIANA (P.S. IPM si AGRICULTURA IF si IFR)
- Drd. Ing. GORGAN VALENTINA (P.S. ISBE)

- Drd. Geogr. BUJOR ELENA (P.S. AGRICULTURA IF)

- Drd. Ec. SERBAN GEORGE DANIEL (P.S. AGRICULTURA IF)

- Dr. ing. BULARDA MARCEL (P.S. AGRICULTURA IF, IFR si I.S.B.E)

- Dr. ing. GHIORGHE JIonel Alin (P.S. AGRICULTURA)

- Drd. Ing. ROMAN MITICA (P.S. AGRICULTURA IFR)

- Drd. Ing. MANOLACHE BEATRICE SIMONA (P.S. AGRICULTURA IFR)

- Dr. ing. MANOLACHE CONSTANTIN (P.S. AGRICULTURA IFR)

3. REZULTATELE ACTIVITATILOR DE CERCETARE ALE FIAB SI ALE
CENTRELOR DE CERCETARE

Departamentul SIM

Situatia rezultatelor cercetarii la nivelul departamentului SIM raportatd/realizatd in anul
calendaristic 2025 este prezentata in tabelul 8. Toate cadrele didactice titulare ale
departamentului SIM au realizat punctaj aferent sectiunii A - "Criterii de evaluare
institutionala, criterii de promovare" .

Tabel 8 - Situatia autoevaludrilor cadrelor didactice SIM (2025)

PUNCTAJUL Valoar(?a medie la raportul punctaj

Nr. GRADUL OBTINUT Total pun::ﬁj:;il dt:::?ilcpe realizat/
Crt. | DIDACTIC Partea Partea A+B 1§r0f. + Conf. / punctai mediu -

A B S.L.+Asist.+Prep. /o

1 Prof. 3.053,00 951,00 4.004,00 159,87
2 Prof. 2.719,12 997,50 3.716,62 148,40
3 Prof. 775,00 | 1.120,00 1.895,00 75,66
4 Prof. 1.057,77 | 1.272,52 2.330,29 93,04
5 Prof. 1.040,33 313,00 1.353,33 2.504.54 54,04
6 Conf. 2.007,00 | 1.210,00 3.217,00 Y 128,45
7 Conf. 1.166,00 618,00 1.784,00 71,23
8 Conf. 1.394,00 385,00 1.779,00 71,03
9 Conf. 437,00 906,00 1.343,00 53,62
10 Conf. 3.348,16 275,00 3.623,16 144,66
11 S.L. 290,50 206,00 496,50 87,68
12 S.L. 243,00 302,00 545,00 566,25 96,25
13 S.L. 261,50 226,00 487,50 86,09
14 S.L. 316,00 420,00 736,00 129,98

Membrii departamentului SIM au in responsabilitate/coordonare cele 2 publicatii stiintifice
ale Faculatii de Inginerie si Agronomie din Bréila editate de Galati University Press - GUP, tabel 9.

Tabel 9 - Situatia revistelor FIAB coordonate de departamentul SIM

Nr. Denumire ISSN Aparitie | Indexare Ult“.n.a
crt. ’ aparitie
1 |Analele Universitatii "Dundrea de Jos” din 1224-5615 | bianuali CNCSISB+| nr.2

Galati Fascicula XIV - Inginerie Mecanica (BDI) 2023
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2 Buletinul sesiunii de comunicari ale - inter-
cercurilor stiintifice studentesti Galati 2068-6277 anuald universitara 2014

Situatia revistei bianuale (indexatd BDI, editori Daniela Ghelase, Luiza Daschievici) Analele
Universitatii "Dunarea de Jos” din Galati Fascicula XIV - Inginerie Mecanica ISSN 1224-5615
CNCSIS B+ cod 220 https://www.gup.ugal.ro/ugaljournals/index.php/im/about: ultima aparitie nr.
2-2023 https://www.gup.ugal.ro/ugaljournals/index.php/im/issue/view/694.

Situatia revistei anuale Buletinul sesiunii de comunicari ale cercurilor stiintifice studentesti
Galati  https://www.gup.ugal.ro/guppress/index.php/test/catalog/book/238  ISSN  2068-6277
(neindexatd, editor Nicusor Drigan): ultima aparitie 2014. La acest moment sunt finalizate in
proportie de peste 80% (pentru editare, tipdrire, difuzare) volumele aferente sesiunilor de
comunicdri studentesti din anii 2015 si 2016 (SCCSS15-95%, SCSS 2016-85%) si in proportie de
circa 50% volumele aferente sesiunilor de comunicari studentesti din anii 2017-2023 (editori
Petronela Nechita, Viorel-Laurentiu Cartas, loana Diaconescu).

Tabel 10 - Situatia lucrarilor Tnscrise la SCSS 2025 comparativ cu SCSS 2024

Sectiune Lucriri inscrise
’ SCSS 2025 SCSS 2024
Inginerie mecanica 27 37
Inginerie si management 43 31
TOTAL 70 68

Desi la nivelul facultatii gradul de inscriere a lucrarilor la Sesiunea de comunicari stiintifice
studentesti SCSS 2025 (https://www.scss.ugal.ro/index.php/facultati/facultatea-de-inginerie-si-
agronomie-din-braila) a fost putin mai scazut in comparatie cu anul 2024, s-a constatat o usoara
crestere a numarului de lucrdri Inscrise la sectiunile coordonate de departamentul SIM (70>68,
Tabel 10), gradul de participare fiind similar cu cel din anul precedent (aprox. 85% dintre lucrarile
inscrise au fost prezentate) https://www.scss.ugal.ro/index.php/lista-de-lucrari-iab.

Departamentul MIAA
Rezultatele activitdtii stiintifice si de cercetare desfasurate de cadrele didactice din cadrul

Departamentului de Mediu, Inginerie Aplicata si Agricultura (MIAA), in anul 2025, evidentiaza un
nivel bun de implicare in activitatea academica si de cercetare.

Activitatea de publicare stiintificd se remarca prin 3 carti publicate, precum si printr-un
numar semnificativ de articole: 22 de lucrari indexate ISI si 37 de lucrari indexate in baze de date
internationale (BDI). Acest aspect indica o preocupare constantd pentru diseminarea rezultatelor
cercetdrii In reviste si conferinte de vizibilitate nationala si internationala.

Implicarea cadrelor didactice in comunitatea stiintifica este sustinuta si prin participarea la
28 de manifestari stiintifice, ceea ce contribuie la cresterea vizibilitdtii departamentului si la
consolidarea colaborarilor academice. De asemenea, prezenta acestora in structuri academice
relevante este reflectata prin participarea ca membri in comitete editoriale (5) si comitete stiintifice
ale conferintelor (5), precum si prin activitatea de referenti stiintifici (5).

Recunoasterea competentelor profesionale este evidentiatd si prin implicarea in evaluarea
proiectelor de cercetare, existind 2 experti evaluatori pentru programe nationale (PNCDI, CNCS,
PNRR) si 1 expert acreditat de MEN, cu participare in organisme nationale precum CNATDCU si
ARACIS.

In ceea ce priveste activitatea doctorald, cadrele didactice au participat in 9 comisii de
sustinere a tezelor de doctorat si in 15 comisii de indrumare a doctoranzilor, ceea ce subliniaza
contributia activa la formarea resursei umane inalt calificate.
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Activitatea de cercetare aplicativa este reflectata prin derularea a 5 contracte de cercetare si

depunerea unei propuneri de proiect, indicand un interes pentru atragerea de finantari si dezvoltarea
de noi directii de cercetare.

De asemenea, participarea la 2 proiecte Erasmus evidentiazd deschiderea catre cooperare

internationala.

Performantele cadrelor didactice sunt confirmate si prin acordarea a 7 premii pentru
contributii profesionale si stiintifice, ceea ce reflecta recunoasterea valorii activitatii desfasurate.

In ansamblu, rezultatele obtinute demonstreazd o activitate de cercetare echilibratd, cu
realizari relevante atat in plan stiintific, cat si institutional. Totusi, se poate observa necesitatea

intensificarii eforturilor pentru cresterea numarului de proiecte de cercetare finantate si a

propunerilor depuse, In vederea consolidarii pozitiei departamentului In competitiile nationale si

internationale.

Centrul MECMET
1.Rezultate ale activititii CDI (cercetare fundamentala si aplicativi)!
(a se vedea Anexele 8.1.1...10 din Raportul centrului)

Nr.
8.1.1 | Lucrdri publicate in reviste cotate ISI 9
8.1.2 | Factor de impact cumulat al lucrarilor cotate ISI 16
8.1.3 | Citari in reviste de specialitate cotate ISI 556
8.1.4 Lucrari stiintifice/tehnice in reviste indexate In baze de date 51
o internationale
8.1.5 Comunicari stiintifice prezentate la conferinte internationale si 65
T publicate 1n volumele acestora
8.1.6 Comunicari stiintifice prezentate la conferinte nationale si publicate 0
o in volumele acestora
8.1.7 | Brevete de inventie (solicitate / acordate) 0
8.1.8 | Citari in sistemul ISI ale lucrarilor de cercetare/ brevete 0
8.1.9 Produse/servicii/tehnologii rezultate din activitati de cercetare, bazate 0
" | pe brevete, omologari sau inovatii proprii.
Studii prospective si tehnologice, normative, proceduri, metodologii 0
8.1.10 | si planuri tehnice, noi sau perfectionate, comandate sau utilizate de
beneficiar.

2. Teze de doctorat finalizate si in derulare?

Finalizate: 0 (a se vedea Anexa 8.2)
In derulare: 5 (a se vedea Anexa 8.2)

!'Se vor anexa lista acestor contributii.
2 Se va anexa lista tezelor de doctorat in derulare, cu specificarea titlului, domeniul de doctorat, nume doctorand, nume
conducator de doctorat.
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CENTRUL DE CERCETARE SI CONSULTANTA AGRICOLA SI MEDIU “LUNCA”

1. Rezultate ale activitatii CDI (cercetare fundamentala si aplicativa)

7.1.1 Lucrari publicate in reviste cotate ISl-corelat cu Tabel 7.1.1 23

7.1.2 Factor de impact cumulat al lucrarilor cotate ISI-corelat cu Tabel 7.1.1 140

7.1.3 Citari In reviste de specialitate cotate ISI. 89
(1) Turek Rahoveanu Maria Magdalena = 3
(2) Voicu Valentina = 14
(3) Dima Floricel = 28
(4) Vrinceanu George = 22
(5) Pila Mihaela = 13
(6) Zugravu Constanta 9

7.1.4 Lucrari stiintifice/tehnice in reviste indexate in baze de date 26
internationale-corelat cu Tabel 7.1.4.

7.1.5 Comunicari stiintifice prezentate la conferinte internationale- corelat 48
cu Tabel 7.1.5.

7.1.6 Comunicari stiintifice prezentate la conferinte nationale -corelat cu 35
Tabel 7.1.6.

7.1.7 Brevete de inventie (solicitate / acordate)-corelat cu Tabel 7.1.7 0

7.1.8 Citari in sistemul ISI ale cercetarilor brevetate. 0

7.1.9 Produse/servicii/tehnologii rezultate din activitati de cercetare, bazate 0
pe brevete, omologari sau inovatii proprii-corelat cu Tabel 7.1.9.

7.1.10 | Studii prospective si tehnologice, normative, proceduri, metodologii si 0
planuri tehnice, noi sau perfectionate, comandate sau utilizate de
beneficiar-corelat cu Tabel 7.1.10.

2. Teze de doctorat finalizate si in derulare?
* Finalizate: 0
* In derulare: 7

4. ASIGURAREA CALITATII ACTIVITATILOR DIN CADRUL FIAB

Departamentul SIM

4.1.Asigurarea calitatii activitatii didactice
Activitatea didacticd (C/S/L/P) precum si sesiunile de examinare (examen, verificare, coloviu)
aferente programelor de studii din FIAB s-a desfasurat cu prezenta fata-in-fata.

Toate cadrele didactice cu activitate la departamentul SIM (NB, PO) au postat materialele
didactice aferente (suport curs, suport lucrari practice) pe platforma institutionala UGAL MS Teams
(S1-S14 pentru sem. 11 2024-2025, S1-S14 pentru sem. 1 2025-2026). La materialele intocmite de
cadrele didactice au acces toti studentii din clasele aferente disciplinelor din Statul de functii al
departamentului SIM.

Responsabilii de P.S. (licentd, masterat) au realizat analiza critica a temelor proiectelor de
diploma si lucrarilor de disertatie, la nivel de titlu, urmand sa se continue initiativa si cu analiza
cuprinsului fiecarei teme (inainte de avizarea in consiliul departamentului SIM, aprobarea in
consiliul FIAB si afisarea la avizierul departamentului).

3 Se va anexa lista tezelor de doctorat in derulare, cu specificarea titlului, domeniul de doctorat, nume doctorand, nume
conducator de doctorat.
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La finalul fiecarei sesiuni studentesti de examene s-au prezentat si analizat (in sedintele
departamentului sau in sedintele operative ale biroului consiliului facultatii) rezultatele obtinute in
vederea Tmbunatatirii acestora in sesiunea urmatoare.

Fiecare cadru didactic a coordonat din punct de vedere stiintific (corespunzator normei de
baza din Statul de functii SIM) un total de minim 3 si maxim 8 teme de proiecte de diploma sau
lucrari de disertatie (in functie de grad didactic, domeniu de competenta si/sau program de studiu).

In vederea cresterii gradului de promovabilitate a studentilor, fiecare cadru didactic in parte
a inceput sd-si Imbunatateasca activitatea de consultatii la disciplinele pe care le preda. O eficienta
semnificativda 1n sensul cresterii gradului de promovabilitate precum si a rezultatelor
examinelor/verificarilor a fost obtinutd prin activititile de simulare a sesiunilor de examinare pe
platforma on-line MS Teams sau fata-in-fata.

In decursul anului 2025 a fost realizat rapoartul de evaluare internd (REI) in vederea
reacreditarii ARACIS a domeniul de masterat Inginerie mecanica din cadrul Universitatii “Dunarea
de Jos” din Galati; in acest domeniu, departamentul SIM coordoneaza programul de studii de
masterat Dinamica Masinilor si Echipamentelor Tehnologice — DMET, responsabil p.s. prof. dr.
ing. Nicusor DRAGAN. Vizita de evaluare a domeniului de masterat a fost efectuati in luna
04.2025 cu rezultat “mentinerea acreditarii” (08.05.2026) https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2025/06/EM3600_C10_08.05.2025.pdf.

4.2.Asigurarea calitatii activitatilor de tutoriat

Activitatea de tutoriat si/sau de indrumare profesionala s-a realizat prin repartitia tuturor
cadrelor didactice pe grupe si ani de studiu, atat la programele de licenta cat si la cele de masterat
asigurandu-se continuitatea pe toatd perioada scolarizarii (4 respectiv 2 ani univ.). Se are in vedere
dezvoltarea sistemului de tutoriat, in asa fel incat implicarea fiecarui cadru didactic sd aiba ca efect
0 mai buna comunicare cu studentii, care la randul ei sa determine scaderea abandonului scolar si
cresterea ratei de promovabilitate. Cu toate ca nu s-a reusit organizarea unor sedinte lunare cu toti
tutorii, pentru analiza situatiilor particulare semnalate de studenti sau de secretariatul facultatii, intr-
o oarecare masurd, aspectele legate de tutoriat au fost discutate in sedintele lunare de departament
sau in sedintele de consiliu al departamentului sau ale biroului consiliului facultatii.

Activitatea de centralizare a prezentei studentilor la activitatile didactice a fost realizatd prin
intermediul condicilor de prezentd dar si prin intermediul foilor tabelare de prezentd la activitatile
didactice (indeosebi la activitatile practice S/L/P); din experinta cadrelor didactice ale
departamentului SIM (dar si a celor din intreaga facultate), s-a constatat ca metoda lucrului
individual al studentilor (de ex. prin intermediul temelor de casa, proiectelor, referatelor) este mai
eficienta 1n raport cu activitatile didactice on-line (S/L/P).

4.3.Managementul activitatilor administrative ale departametului SIM

Consiliul departamentului a predat la timp toate documentele solicitate de decanat sau de
conducerea universitatii (raportdrile semestriale de cercetare, fisele de autoevaluare, evaluarea
colegiala, planurile de achizitie pentru anul 2025, fisele individuale la nivelul fiecarui post in parte,
declaratiile de 2/3 norme pe plan national, planificarea evenimentelor stiintifice ale
departamentului, planul operationale de cercetare 2025, centralizarea declaratiilor functiei de baza
sau de titular, rapoartele de activitate lunara, fisele de activitate zilnica, etc.. La inceputul anului
universitar 2025-2026, in conformitate cu calendarul stabilit de universitate, directorul de
departament a prezentat Statul de functii al departamentului si s-au realizat discutii pe marginea lui
asa cum prevede Legea Invatimantului Superior nr. 199/2023. Cu foarte putine exceptii (motivate),
tot personalul didactic al departamentului SIM s-a intalnit In sedinte de departament fatd-in-fatd in
care s-au discutat problemele curente ale activitatilor studentesti sau ale cadrelor didactice.
Reprezentatul departamentului in Senatul UDJGL, Conf. dr. ing. Gina Diana Musca, a instiintat in
mod constant conducerea departamentului si membrii acestuia despre ceea ce s-a discutat si aprobat
in sedintele de Senat.
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Echipa departamentului SIM responsabild cu intocmirea orarului (Maria Aurora Potirniche,
Gigel Florin Capatana, Gina Diana Muscd) au realizat variantele electronicd si pe hartie care au fost
afisate si accesibile studentilor cu circa 2 sdptdmani inainte de inceperea activitatii didactice
(avizier, site FIAB, WApp, email).

Baza materialda a departamentului SIM a fost completatd, in ciuda resurselor financiare
bugetare foarte reduse prin finalizarea in 12.2025 a achizitiei unor sisteme de predare multimedia
performante si a programelor/software aferente 1n salile P17, P20, E20, E21, E42 (table inteligente,
table interactive, sisteme de proiectie, calculatoare all-in-one, routere wifi, imprimante 3D) necesare
procesului didactic la toate programele de studii (licentd, master) coordonate de departament.
Deasemenea, au fost realizate o serie de achizitii de mobilier didactic in silile P17, P20, E20, E42,
(table magnetice, scaune, banci scolare, mese de laborator). In luna 12.2025 a fost finalizata
actiunea de intocmire a referatelor de necesitate pentru achizitiile de mijloace fixe, imobilizari
necorporale (software), obiecte de inventar si materiale consumabile necesare unei bune desfasurari
a activitatilor didactice si/sau de cercetare.

Departamentul MIAA

4.1.Asigurarea calitatii activitatii didactice

Pentru mentinerea si imbunatatirea standardelor educationale si de cercetare, Departamentul
de Mediu, Inginerie Aplicatd si Agriculturd (MIAA) a implementat, in anul 2025, un sistem de
asigurare a calitatii fundamentat pe mai multe directii de actiune.

In primul rand, s-a acordat o atentie deosebitd evaluirii si imbunititirii programelor de
studii in special la programele domeniului Agronomie. Continutul disciplinelor a fost actualizat
in concordanta cu noile tehnologii si tendinte din domeniu, pentru a raspunde cerintelor actuale ale
pietei muncii. In acest sens, au fost organizate consultiri cu angajatori si parteneri din mediul
economic, concretizate prin intalniri desfasurate in anul 2025 cu fermieri si agenti economici.

Un alt pilon important l-a constituit monitorizarea si imbunititirea performantei
didactice. Cadrele didactice au utilizat metode moderne, interactive si inovative de predare, menite
sa creasca gradul de implicare si interes al studentilor n procesul educational.

De asemenea, s-a urmarit cresterea oportunititilor de dezvoltare pentru studenti, prin
extinderea parteneriatelor cu institutii de cercetare si companii, facilitdnd astfel accesul la schimburi
de experientd, stagii de practica si activitati aplicative.

Activitatea didactica aferentd programelor de studii din cadrul FIAB (cursuri, seminare,
lucrari practice si proiecte), precum si evaludrile (examene, verificari, colocvii) s-au desfasurat in
format fata in fata, asigurand un proces educational direct si eficient.

In ceea ce priveste activitatea de finalizare a studiilor, fiecare cadru didactic a asigurat
coordonarea stiintificd a unui numar cuprins intre 1 si 8 lucriri de diploma sau disertatie, in
conformitate cu normele previzute in Statul de functii al departamentului MIAA. In anul 2025 a
fost organizat, pentru prima promotie, a programului Agricultura IFR Buziu, examenul de
finalizare a studiilor

Cadrele didactice au fost implicate activ si in organizarea unor evenimente academice si de
promovare institutionald, aflate sub coordonarea universitatii, precum:

o Sesiunea de Comunicari Stiintifice Studentesti;
e Noaptea Cercetatorilor;
e Activititi de promovare a universitatii Tn mediul preuniversitar, atat la nivel national, cat si
international (Republica Moldova).
Totodata, in vederea imbundtatirii ratei de promovare a studentilor, cadrele didactice au
intensificat activitatea de consultatii la disciplinele predate, oferind sprijin suplimentar pentru
aprofundarea cunostintelor si pregatirea evaludrilor.
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In ansamblu, masurile implementate reflecta o abordare coerenta si orientata spre calitate, avand
ca obiectiv principal cresterea performantei academice si adaptarea continud la cerintele mediului
socio-economic.

4.2.Asigurarea calitatii activitatilor de tutoriat
Informatiile privind tutorii (repartizarea pe ani, programe si grupe de studiu), impreund cu
datele de contact si programul activitdtilor de tutoriat, sunt publicate pe pagina web a facultatii,
asigurand transparenta si accesibilitatea acestora pentru studenti.
In anul 2025, la nivelul departamentului MIAA, activitatea de tutoriat a vizat sprijinirea
integrarii si dezvoltdrii studentilor, prin urmatoarele actiuni:
e organizarea de Intdlniri si sesiuni de orientare dedicate studentilor din anul I, in scopul
facilitarii adaptarii la cerintele mediului universitar;
e promovarea si incurajarea participarii la activitati extracurriculare, menite sa contribuie la
dezvoltarea competentelor transversale;
o implicarea studentilor in proiecte de mobilitate si cooperare internationald, in special prin
programul Erasmus+.
Prin aceste demersuri, activitatea de tutoriat a contribuit la cresterea gradului de integrare
academica si sociald a studentilor, precum si la diversificarea oportunitatilor de dezvoltare
personald si profesionala.

4.3.Managementul activitatilor administrative ale departametului MIAA
Managementul administrativ al Departamentului de Mediu, Inginerie Aplicatd si Agricultura

(MIAA) este realizat in concordanta cu legislatia in viguare.
4.3.1.  Structura organizatorica si conducerea departamentului
Departamentul functioneazd in baza unei structuri organizatorice clar definite, aprobatd la
nivelul facultatii si universitatii. Conducerea este asiguratd de directorul de departament, ales
conform reglementdrilor in vigoare, impreund cu Consiliul departamentului, care participa la
procesul decizional. Responsabilitatile sunt distribuite clar, in conformitate cu fisele de post si
atributiile stabilite institutional.
4.3.2.  Planificarea si organizarea activitatilor didactice
Activitdtile didactice sunt planificate anual prin statele de functii si orarele aprobate, in
concordantd cu standardele ARACIS privind normarea si incdrcarea didactica. Repartizarea
disciplinelor se realizeaza in functie de competentele cadrelor didactice si de cerintele programelor
de studii, asigurand acoperirea integrala a activitdtilor (cursuri, seminare, lucrari practice, proiecte).
4.3.3. Managementul resurselor umane
Departamentul asigurd gestionarea eficientd a resurselor umane, urmdrind respectarea
standardelor minime conform legislatiei in viguare privind structura personalului didactic (titulari,
grad didactic, competente). Evaluarea periodicd a cadrelor didactice s-a realizat conform
procedurilor interne, incluzind evaluarea de catre studenti, autoevaluarea si evaluarea colegiala.
4.3.4. Asigurarea si evaluarea calitatii
Managementul administrativ a integrat mecanisme de asigurare a calitatii, in conformitate cu
sistemul intern de management al calitatii universitatii. Departamentul a participat activ la procesele
de evaluare ARACIS a programelor de studii.
4.3.5. Comunicarea si transparenta decizionala
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Comunicarea internd s-a realizat prin sedinte periodice ale departamentului si mijloace
electronice institutionale. Informatiile relevante (state de functii, orare, activitati academice) au fost
diseminate transparent, asigurandu-se accesul cadrelor didactice si studentilor la datele necesare.

4.3.6. Relatia cu mediul extern si relevanta programelor

Departamentul a mentinut relatii cu mediul socio-economic si institutional, in vederea adaptarii
ofertei educationale la cerintele pietei muncii, conform cerintelor ARACIS privind relevanta
programelor de studii.

5. SITUATIA RESPECTARII ETICII UNIVERSITARE SI A ETICII
ACTIVITATILOR DE CERCETARE iN CADRUL FIAB

In anul 2025, toti membrii FIAB au respectat prevederile normative privind etica
universitar, activititile de cercetare stiintifica si de comunicare a rezultatelor obtinute. in anul 2025
nu au fost constatate aspecte legate de incalcarea eticii universitare si a eticii activitdtilor de
cercetare.

Pe site-ul facultatii, la sectiunea despre — prezentare
https://www.fib.ugal.ro/index.php/ro/despre/prezentare/codul-etic , se gaseste codul etic, ce
stabileste normele de conduita etica ale cadrelor didactice.

6. RECOMANDARI PENTRU iMBUNATATIREA ACTIVITATII SI
IMAGINII FACULTATII

6.1. Cresterea gradului de participare a studentilor la SCSS prin sustinerea la Sesiunea de
Comunicari Stiintifice Studentesti a unor lucrari stiintifice rezultate din cercetarile aferente
temelor de proiect de diploma si, mai ales, ale temelor de lucrari de disertatie.

6.2. Cresterea vizibilitatii facultatii si departamentului prin utilizarea mijloacelor media
(Facebook, Instagram, Youtube, TikTok, etc.).

6.3. Cresterea vizibilitatii departamentului prin intermediul actiunilor/proiectelor/etc.
coordonate de cele 2 centre de cercetare/informare/documentare MECMET.

6.4. Cresterea vizibilitatii departamentului prin intermediul unor seminarii stiintifice face-to-
face, on-line (MS Teams) sau hibrid, la care sa aibe acces acces si studentii (L, M).

6.5. Reluarea activitdtilor de promovare (face-to-face, on-line, vizite la licee, vizitele elevilor
de liceu la FIAB) a ofertei educationale la liceele partenere; refacerea/revizuirea
materialelor de promovare a facultatii (fisiere media, flyere, afise, pliante, brosuri, etc.).

6.6. Colaborari internationale cu universitati de prestigiu.

6.7. Cresterea numdrului de conferinte si workshop-uri sustinute de experti in domeniu.

6.8. Crearea unor spatii moderne de studiu si relaxare.

6.9. Organizarea de evenimente sociale, mentorat si networking cu absolventi de succes.

6.10. Implementarea unor programe de internship si parteneriate cu companii relevante.
6.11. Atragerea parteneriatelor cu ONG-uri, companii agricole si institutii guvernamentale.
6.12. Implicarea in mobilitdtile Erasmus a cadrelor didactice si a studentilor.

31.03.2026 Decan,

Prof.ec.dr.ing.habil. Adrian Mihai GOANTA
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