ANEXA nr. 3 la metodologie

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1 Institutia de Invatdmant superior Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati
1.2 Facultatea / Departamentul Facultatea de Inginerie si Agronomie din Braila /Departamentul de Stiinte
Ingineresti si Management
1.3 Catedra -
1.4 Domeniul de studii Ingineria mecanica
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii/Calificarea Utilaje Tehnologice pentru Constructii/Inginer mecanic

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei |Eticﬁ si integritate academica 1005.20P20C

2.2 Titularul activitdtilor de curs S.L. dr. ing. Mirela CALU

2.3 Titularul activitatilor de seminar |-

2.4 Anul de studiu | 11 | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare | \4 | 2.7 Regimul disciplinei | Op

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numir de ore pe saptdmana 1 din care: 3.2 curs 1 din care: 3.3 seminar -

3.4 Total ore din planul de invatamant 14 | din care: 3.5 curs 14 din care: 3.6 seminar -

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat -

Examindri 2

Alte activitati......coooeeeieeiierienenen. -

3.7 Total ore studiu individual 36

3.9 Total ore pe semestru 50

3. 10 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum | Studentii trebuie sd cunoasca conceptul de bund conduita in cercetarea stiintifica
4.2 de competente | Studentii trebuie sd cunoasca regulile de scriere academica

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului Cursul se defdsoara in sala cu videoproiector
5.2. de desfasurare a seminarului | -

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale




pentru deciziile luate si a riscurilor aferente - 2 credite

Competente
transversale

CT1. Identificarea si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala, asumarea responsabilitatilor

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul

general al disciplinei | Formarea bunei conduite 1n cercetarea stiintifica.

Insusirea de catre studenti a unor notiuni de baza din domeniul etica si integritate academica;

7.2 Obiectivele
specifice

Cunoagterea legislatiei aplicabile cercetarii stiintifice;

Prezentarea valorilor conduitei etice universitare.

Identificarea ministerelor de resort in domeniul cercetarii stiintifice si educatiei;

8. Continuturi

CHLCLIE Metoda de predare | Observatii
I. Etica si standarde Prelegere, 2 ore
Notiuni generale si concepte conversatie

Formarea competentelor profesionale

I1. Etica si standarde Prelegere, 2 ore
Concepte in etica profesionala conversatie

Etica profesionald si profesionalismul

III. Codul de etica si deontologie academica Prelegere, 2 ore
Etica si deontologia profesionala-concepte fundamentale 1n etica academica, prevenire, | conversatie

combatere

IV. Integritatea academica Prezentare rezultate 2 ore
Integritatea — valoare morala fundamentala studii si analize

Cadru normativ, legislativ privind etica si integritatea

Etica si integritatea Tn educatia universitara

V. Buni conduita in cercetarea stiintifica Prezentare rezultate 2 ore
Reguli si principii privind valoarea in comportamentul educational studii si analize

Transparenta in mediul academic

Plagiatul si autoplagiatul

VI. Standardizarea Prelegere, 2 ore
Generalitati conversatie, analize

Standarde specifice privind evaluarea externa a programelor de studii

Principii de buna practica in scrierea academica

Standarde privind intocmirea lucrarilor cu caracter stiintific

Managementul referintelor bibliografice

VII. Deontologia academici in cercetare/inovare si in redactarea/publicarea lucrarilor | Prezentare rezultate 2 ore
stiintifice studii si analize

Bibliografie

1. Umberto Eco, ,,Cum se face o teza de licenta”, Ed. Polirom, Iasi, 2006;

2. Gheorghe Militaru, ,,Comportament organizational”, Ed. Economica, Bucuresti, 2005;

3. loan Popa, Radu Filip, ,,Management international’, Ed. Economica, Bucuresti, 1999;

4. Alexandru Puiu, ,,Management — Studii si analize comparative”, Ed. Independenta;

5. Elena Emilia Stefan, ,,Etica si integritate academica”,Ed. Preuniversitaria, 2018

CHEREI RIS Metoda de predare | Observatii




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Inginer mecanic utilaj tehnologic pentru constructii (214417); Referent de specialitate inginer mecanic (214436);
Inginer mecanic (214401).

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderev
din nota finala
CT1 Activitate interactiva la fiecare curs 40%
10.4 Curs - . -
Verificare individuala 60%

10.6 Standard minim de performanta

Obtinerea notei 5 la fiecare evaluare
CT1. Cunosterea notiunilor de baza in deontologia academica

Data completarii Semnatura titularului de curs

27.11.2023

Data avizarii in consiliul departamentului Semnatura directorului de departament
04.12.2023

Data aprobarii in consiliul facultatii Semnatura decanului facultatii

11.12.2023




